监察室工作职责
一、负责贯彻落实上级有关纪检监察的方针、政策和决定。

二、负责贯彻落实党风廉政建设责任制，监督检查局直各单位党风廉政建设责任制的执行情况。

三、负责对干部职工进行党风廉政建设教育，落实“三项”谈话制度，加强对科级干部的管理，落实述职述廉制度。

四、负责对局直各单位行政执法行为实行监督、检查。

五、负责受理违反党纪政纪的举报、控告以及不服纪律处分的申诉。组织违纪案件的立案查处。

六、负责政风行风评议工作及机关作风建设督促检查工作。

七、负责参与干部选拔任用和廉政考察工作。

八、完成领导交办的其他工作。
监察室主任工作职责
一、主持监察室工作，按照纪检、监察工作计划和上级的部署，提出监察工作意见，并抓好各项工作任务的落实。

二、传达贯彻上级有关纪检、监察工作的文件、指示精神，并组织贯彻实施。

三、制订和完善党风廉政建设工作制度，监督党风廉政建设责任制的落实情况，促进廉政建设。

四、做好政风行风评议、党风廉政建设宣传教育，信访举报和案件查处等工作。

五、完成领导交办的其他工作。
